
 

 

 
 

MISSIONS  
 

- Développement du Sport sur ordonnance 
o Assurer l’accueil de tous les patients orientés dans le cadre d’une prescription sportive. Proposer pour 

chacun les tests de forme telle que défini par la procédure mise en place au SAM. 

o Encadrer des ateliers APA en lien avec nos partenaires (médecins) santé et la prescription sportive. 

o Coordonner et assurer l’accompagnement des personnes présentent sur l’ensemble des ateliers APA du 

SAM vers les activités dites ordinaires 

o Proposer des séances APA type marche…en plus des ateliers APA. 

o Recherche de nouveaux partenaires prescripteurs. 

o Proposer toutes actions pouvant développer ce projet. 

 

- Encadrement d’activités pour des publics spécifique au sein du SAM  
(En projet 2019/2020 : musculation adapté/ APA, marche APA, groupe multisports handisport…) 

o Proposer des séances de qualité, qui s’adaptent aux différents publics et objectifs recherchés. 

o Assurer toujours en premier lieu la sécurité des pratiquants. 

o Garantir une bonne gestion du matériel pédagogique en lien avec le responsable Gaétan GALAN 

o Assurer l’encadrement de services civiques ou bénévoles comme assistants sur les activités. 

o Etre force de proposition : Proposer des aménagements, développements…sur le programme SAM 

cohésion sociale 

o Avoir une approche qualitative (proposer toujours des améliorations) 

o Assurer la relation avec les adhérents 

 Etre un interlocuteur des adhérents. 

 Accueillir qualitativement les nouveaux adhérents. 

 Gestion des inscriptions et du tableau de suivi en lien avec le responsable Gaétan GALAN 

 Suivi des adhérents (connaitre les adhérents, leurs difficultés, être proche d’eux…) 

 Communiquer largement en amont sur le planning, les événements, animations… 

 Créer du lien avec les adhérents, entre les adhérents. 

o Communiquer sur nos actions (Réseaux sociaux…) 
 

- Intervenir auprès de partenaires extérieures  
(En projet 2019/2020: IRSA, ESAT St Joseph, TAP) 

o Proposer des séances de qualité (qui s’adapte aux différents publics et objectifs recherchés) 

o Assurer toujours la sécurité des pratiquants 

o Proposer un suivi des personnes (évaluations…) 

o Assurer le lien avec les partenaires sur le terrain  

o Communiquer sur nos actions (Réseaux sociaux…) 

o Assurer les missions d’accueil et d’accompagnement individualisé vers les sections du SAM. 

o Recherche de nouveaux partenariats 
 

 

- Intervenir dans le cadre d’activités ponctuelles et d’événements  
(Exemple PJJ, tour de gassies, fête du sourire…) 
 

o Avoir toujours une approche professionnelle dans la relation avec les partenaires 

o privilégié les bonnes relations avec l’ensemble des partenaires 

o Faire vivre le projet Joëlette 

POSTE APA SAM  

SAISON 2019-2020 
 



OBJECTIFS 2019-2020 

 

 Axer son action sur la qualité des actions notamment dans la relation de terrain 

avec les adhérents, l’équipe, les partenaires. 
 

 Toujours essayer d’améliorer la qualité de nos interventions sur le terrain en lien 

avec les publics cibles (prise en main des groupes, pédagogie qualitative, accueil…). 
 

 Proposer toutes les actions possibles pour favoriser le lien social entre nos 

adhérents et avec l’extérieur. 
 

 Essayer au maximum d’être dans une posture favorisant le lien, la convivialité, 

l’ouverture, le partage (ne pas oublier notre objectif ultime l’intégration de nos publics dans le club). 
 

 Assurer une gestion administrative et matériel qualitative. 
 

 Bien communiquer sur nos actions à l’extérieur (proposer une image attractive et 

professionnel du SAM cohésion sociale). 
 

 Anticiper toutes les actions notamment en termes de communication auprès des 

adhérents. 

 

PLANNING HEBDOMADAIRE TYPE 

 
LUNDI MARDI MERCREDI JEUDI VENDREDI SAMEDI DIMANCHE 

 
10h-12h 
Réunion 
d’équipe 

10h30-12h 
Marche APA 

11h-12h 
Multisports 
Handisports 

   

 
14h-15h30 

Musculation 
adapté 14h-17h 

IRSA 

14h-15h30 
Musculation 

adapté 
   

15h-17h 
Boccia 1 / 
sarbacane 

15h30-17h30 
TAP  

15h30-17h30 
TAP  

   

17h30-18h30 
Permanence 

APA 
 

17h-18h30 
Acco. autisme 

mult. ados 

18h-19h30 
Ateliers APA 

   

3.5h 5.5h 6h 6.5h   = 21.5h 

 

Le travail de développement de projets, de gestion administrative…se fera sur les temps libre (à définir ensemble) 

 

PERSPECTIVES DU POSTE 

 
Le service cohésion sociale se développe à grande vitesse ces derniers temps. 

Les missions de coordinations sont de plus en plus importantes. 

L’éducateur APA pourrait devenir à terme un adjoint de direction pour le service en charge du développement et de 

la coordination des actions sport santé. 

 


