
      
 

FICHE PROJET – Intervention Sport Asso & CO 
 
 

Structure U.S.DAX Omnisports Adresse : 3 boulevard Paul Lasaosa 40100 Dax 

Nom du projet L’engagement féminin : un renouveau 

Intervenant(s)  Karine SCHOONJANS (Responsable Administrative) – Laurie GIANNETTA (Coordonnatrice Sportive) 
 

ENJEUX – AMBITIONS DU PROJET 

Contexte/problèmes 
rencontrés 

Études démographiques simples sur la parité hommes & femmes des dirigeants et adhérents à 
l’U.S.DAX. La parité n’est pas atteinte que ce soit au niveau du comité directeur, des bureaux 
de sections, des éducateurs sportifs et des pratiquants. 

Résultats recherchés Atteindre la parité à tous niveaux de l’association.  

Personnes/publics concernés 
(Qui, combien, quand, où) 

Femmes sportives licenciées 
Accompagnatrices 
Bénévoles / Encadrantes / Salariées 

 

MISE EN OEUVRE 

Description du projet- contenu *Evaluer la répartition hommes et femmes de notre structure 
*Déterminer les objectifs  
*Identifier des femmes intéréssées par des postes de dirigeante 
*Réactualiser les statuts de l’association (groupe de travail 2021 et validation par le comité 
directeur en décembre 2022). 
*Créer des créneaux dédiées à la pratique féminine : horaires adaptées, accompagnement 
spécifiques (femmes enceintes,  post-accouchement, partenariat avec des associations locales 
« Les Seintillantes » « Fées No Men », sportives de haut niveau, Tournoi exclusivement 
féminin…) 
*Accompagner sur le montage de dossier de subvention pour la féminisation de l’activité. 
*Participer et/ou Organiser des actions pour les femmes (la Dacquoise, Octobre rose, Journée 
internationale du sport au féminin, Journée parents / enfants, Séjour Omnisports pour Elles) 
 
On constate dans les sections la création d’équipes féminines notamment au basket, au volley, 
sur les cours collectifs type fitness, à la gym douce, à la pelote etc…  
L’âge des pratiquantes est situé entre 35 et 60 ans ce qui correspondrait à la fin des études et 
de la maternité. Les femmes souhaitent davantage s’entretenir et rencontrer de nouvelles 
personnes autours d’activités physiques douces et collectives essentiellement. 

Objectifs visés, qualitatifs et 
quantitatifs  

Equilibrer les bureaux des sections 
Accompagner les femmes à devenir dirigeantes 
Dynamiser la pratique du sport féminin 

Suivi des résultats 
(Méthode, fréquence de restitution 
aux partenaires/aux bénéficiaires) 

- Réalisation d’un formulaire pour connaître la volonté d’engagement des femmes  
- Mise à jour de l’étude régulièrement (2 fois / an) 
- Diffusion et communication régulières des différents dispositifs proposés par les 

Fédérations et Comités. 

 

IMPACT / RESULTATS 

Chiffres clés  
Voir fiche statistiques  
 

Bilans qualitatifs et 
quantitatifs 

 
*Participation au séjour FFCO Omnisports pour elles 
*Témoignage au colloque Omnisports pour Elles Rennes – 2023 
*Evolution du nombre de participantes sur les diverses manifestations  
 

Perspectives  
Continuité et évolution du projet en cours 
 

 


