R

FEDERATION FRANGAISE
DES CLUBS OMNISPORTS

ATELIER « COLLABORER AVEC LES ACTEURS DU TERRITOIRE »

Animateurs de
I'atelier

e Lucile Lacoste, chargée de la performance sociale & environnement

Témoin de e Thierry Bardaud, directeur du Trait d’Union de Verriéres-le-Buisson
I'atelier

Objectifs de e Identifier les acteurs avec lesquels collaborer

I'atelier e Identifier la nécessité et les enjeux de la collaboration

e Utiliser une méthode et des outils collaboratifs adaptés

Présentation du
Trait d’Union de
Verriéres-le-
Buisson

Le TUVB, club affilié a la FFCO et situé en Essonne, compte :
- 24 sections sportives
- 4200 membres
- 400 salariés
- 200 bénévoles

Ses partenaires actuels sont :
- Le département de I'Essonne
- Laville de Verriéres-le-Buisson
- Lasociété ABC Peyraud, grossiste alimentaire
- Le Crédit-Mutuel de Verrieres-le-Buisson

Quels acteurs
avec lesquels
collaborer ?

Institutions publiques :

- Collectivités territoriales, DRAJES, SDJES

- Secteur social : CAF, missions locales, France Travail
- Secteur médico-social : EHPAD, IME

- Ecoles, colléges, lycées et universités

Mouvement sportif :

- CROS et CDOS
- Ligues et comités

Tissu associatif local :
- Sport
- Culture
- Animation

Privé hors association :

- Entreprises
- Commergants

- Adhérents
- Habitants
- Meédias locaux




R

FEDERATION FRANGAISE (2] ‘/.
DES CLUBS OMNISPORTS ‘&Q
Pourquoi
collaborer avec | Collaborer entre différents acteurs présente de nombreux avantages, car cela
d’autres permet de combiner les forces, les ressources et les compétences de chaque partie
acteurs ? pour atteindre des objectifs communs. Voici les principales raisons de collaborer qui
ont été citées par les clubs :
- Favoriser l'interconnaissance des acteurs
- Créer/mutualiser des actions
- Se développer et se professionnaliser
- Bénéficier de plus de ressources notamment financiéres, qui favorisera
la pérennité des actions
- Toucher de nouveaux publics et potentiellement de nouveaux
adhérents
- Echanger des expériences, partager des solutions, résoudre des
problémes concrets
- Créer le bien social
Comment
collaborer ? La collaboration entre acteurs (qu’ils soient des individus, des équipes, ou des
Méthodes et organisations) nécessite des méthodes et outils adaptés pour garantir une
outils communication efficace, une coordination fluide et une prise de décision collective

Méthodes :

Inclure la collaboration dans le projet associatif

Répondre a des appels a projet

Créer une convention de partenariat

Proposer des prestations

Suivre des formations dédiées

Plateformes de demande de subvention (CompteAsso, Dauphin pour la
politique de la ville, etc.)

Participer aux réseaux d’entreprises

Contact avec les adhérents

Temps convivial avec les partenaires

Lobbying

Se faire connaitre et faire connaitre I'omnisports aux autres structures
(site web, newsletter, journal de la commune et affichage)

Proposer des journées portes ouvertes

Benchmark avec les autres clubs

Organiser des réunions réguliéres et prévoir 'apres

Outils pour collaborer :

En temps réel : messagerie instantanée et webinaire

Gestion de projet : tableau pour organiser des taches, planificateur
Partage des documents et travail collaboratif : logiciels pour cocréer,
modifier, partager et stocker des documents

Brainstorming et collaboration visuelle : cartes mentales, diagrammes,
etc.

Partage d’informations et renforcement des liens entre les
collaborateurs : réseaux sociaux




